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Caro (a) Aluno (a),

Seja bem-vindo a Faculdade Santo Antnio de Padua — FASAP, uma instituicdo mantida pela
Sociedade Educacional Desembargador Plinio Pinto Coelho — SEDEP, que possui o
compromisso de fornecer um ensino superior de qualidade, garantido pela experiéncia e
capacidade de seus professores e administradores.

Isso significa que, para vocé aluno (a), ndo basta possuir o ensino superior com a intencéo de
galgar mais um degrau académico, mas € fundamental ser competente, desenvolver
conhecimentos que transcendam aos de sua area de atuacao e, acima de tudo, saber conjugar
com eficiéncia um forte compromisso moral e ético com a capacidade de aprender
continuamente.

Sendo assim, é de extrema importancia conhecer o que se relaciona direta ou indiretamente as
etapas dessa sua nova trajetdria. Para isso, elaboramos este guia com o objetivo de contribuir
para que vocé se torne o protagonista do seu proprio saber. Nele € possivel obter informacdes
bésicas que o auxiliardo para a concretizacdo de uma soélida formacéo académica.

Sérgio Valerio Miranda Pereira

Diretor-Geral
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1. MISSAO INSTITUCIONAL

Ser uma entidade comprometida com a causa da educacdo, desenvolvendo uma proposta
pedagdgica voltada para o perfil de seu ingressante, visando levar a sua comunidade o
conhecimento académico que possa melhorar a qualidade de vida das pessoas e das
instituicdes, através de profissionais competentes e éticos, capazes de atuar em entidades

publicas e privadas do municipio e regido.

2. VISAO INSTITUCIONAL

A Faculdade Santo Antdnio de Padua busca melhorar da qualidade da vida da comunidade, ser
eficiente e adequado as multiplas transformacdes e demandas da sociedade, tendo uma
relevante atuacdo no desenvolvimento cientifico, tecnolédgico, cultural e socioecondmico de

Santo Antdnio de Padua e do Noroeste Fluminense.

3. VALORES

A Faculdade Santo Antbnio de P4dua almeja que as relagBes entre a comunidade académica
que convive no ambiente universitario, estudantes, professores e corpo técnico-administrativo,
bem como com a sociedade civil organizada, sejam conduzidas de forma respeitosa, gentil,
atenciosa, e absolutamente desvinculada de qualquer preconceito. Entende que a honestidade
e integridade sdo valores essenciais a todos os membros da comunidade académica, e espera
que todos os integrantes dessa comunidade tenham um comportamento ético dentro e fora do
ambiente universitario. Dessa forma, esta cultivando um ambiente saudavel, onde todos estdo
totalmente comprometimento com o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, cultural e

socioecondmico de Santo Antonio de Padua e do Noroeste Fluminense.

4. OBJETIVOS

«+ Proporcionar alto desempenho de seus egressos e melhoramento das instituigdes;

<+ Contribuir com a melhoria da qualidade de vida da comunidade em que esté inserida;

+«+ Contribuir para o crescimento pessoal e coletivo;

«» Estimular a competéncia da sua forca de trabalho;

« Comprometer-se com a realidade social do meio em que esta inserida;

«» Contribuir e estimular a preservacdo do meio ambiente;

+ Estabelecer parcerias;

+ Gerenciar a qualidade total de seus servicos.

+ Manter e desenvolver a educacéo, o ensino, em padrdes de elevada qualidade;

« Formar profissionais competentes nas diferentes areas do conhecimento, conscios da
responsabilidade e do compromisso social como cidadaos;

+« Contribuir para o desenvolvimento cientifico tecnolégico, econdmico, social, artistico e cultural
da pessoa humana, tendo como referencial os valores éticos;

% Estender a comunidade as atividades educacionais, com vistas a elevagdo do nivel

socioecondmico e cultural;



< Promover a divulgacéo de pesquisas e publicacdes académicas;

< Promover o intercambio nacional e internacional com instituicdes educacionais e congéneres;
«» Prestar servicos técnico-profissionais de educacdo, assessoria e consultoria em suas areas
de atuagdo a quantos procurarem;

% Promover e zelar pelo principio da igualdade constitucional entre os cidadaos;

+«+ Colaborar com 6rgéos e entidades publicas e privadas.

5. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

MANTENEDORA
Sociedade Educacional Desembargador Plinio Pinto Coelho (SEDEP)
Diretor-Presidente: Adolfo Egidio Reis

Membros do Conselho Diretor:
Frederico Martino Simonini da Silva

Sérgio Valério Miranda Pereira

MANTIDA
Faculdade Santo Antdnio de Padua (FASAP)
Diretor-Geral: Sérgio Valério Miranda Pereira

Diretor Financeiro: Frederico Martino Simonini da Silva

Coordenadorias de Cursos:

Bacharelado em Administracdo: Frederico Martino Simonini da Silva
Bacharelado em Direito: Carina Silva Abreu Souza

Licenciatura em Educacéo Fisica: Bethdnea Tostes do Couto Carvalho
Bacharelado em Enfermagem: Luiza Cosendey Souza

Bacharelado em Psicologia: Adriana Chaves de Oliveira Ruback

Coordenacéo de Atividades Complementares: Jeuziane Duarte Lamim

Coordenacéo de Estagios: Luciene de Fatima Barrados Silva

6. NORMAS ACADEMICAS

6.1 REGIME ACADEMICO
Os cursos de graduacdo na Faculdade Santo Antdnio de Padua — FASAP, obedecem ao regime
seriado semestral de acordo com as especificidades dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de

Graduacao.

6.2 CURRICULO



O curriculo pleno de cada curso compreende um conjunto coerente e ordenado de disciplinas,

cuja integralizacédo curricular por parte dos alunos da direito ao correspondente diploma.

6.3 ORGANIZACAO DO PERIODO LETIVO

O ano letivo, independente do ano civil, abrange, no minimo, 200 (duzentos) dias, distribuidos
em dois periodos letivos regulares, cada um com, no minimo, 100 (cem) dias de atividades
escolares efetivas, ndo computados os dias reservados a exames finais. Semestralmente a
Secretaria Geral elabora o Calendario Académico, estabelecendo os prazos para todas as
atividades educacionais e eventos, publicado apés aprovacédo do Conselho de Ensino.

6.4 HORARIO DE AULA

Os horarios de aulas sé@o elaborados pelos Coordenadores dos Cursos. A duracao de cada aula
€ de 50 (cinquenta) minutos e a pontualidade é essencial e necessaria ao bom andamento das
aulas e do curso. Chegue sempre no horério estipulado e participe de todas as atividades

académicas.

7. FORMAS DE INGRESSO

A admissdo de estudantes aos cursos de graduacdo dar-se-4 por uma das seguintes
modalidades:

| - processo seletivo;

- Enem,;

Il - mudanca de curso;

IV - transferéncia;

V - porte de diploma de curso superior; e

VI - rematricula.

8. MATRICULA INICIAL

Como previsto no Regimento Interno, art. 150, a Matricula Inicial deve ser realizada com os
seguintes documentos:

Certificado de Concluséo do Ensino Médio, Diploma de Graduacédo ou equivalente;

Histoérico Escolar do Ensino Médio, do Ensino Superior ou equivalente;

Cédula de Identidade;

Titulo de Eleitor, se maior de 18 anos;

Certiddo de regularidade com as obrigacdes do Servigo Militar, quando for o caso;

-~ ® o o T ®

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Comprovante de pagamento das taxas regulamentares;

=2 @

comprovante de residéncia;
CPF,;
j- 01 (uma) foto 3 x 4;

k. Contrato de Prestacéo de Servigos Educacionais.



9. RENOVACAO DE MATRICULA

Da Renovagao de Matricula prevista no Regimento Interno da Instituigao.

Art. 153 do regimento. A matricula é renovada semestralmente, em prazos estabelecidos no
Calendario Escolar, devendo o aluno comparecer ao Registro Académico para solicitar o
preenchimento do requerimento, o contrato ou termo aditivo de prestacdo de servicos
educacionais, firmado com a mantenedora e o recibo de pagamento da primeira parcela da
semestralidade;

§ 1° Ao efetuar a renovacgéo de matricula o aluno deve tomar ciéncia dos resultados obtidos no
semestre anterior;

§ 2° Permite-se até 3 (trés) dependéncias de série imediatamente anterior;

§ 3° Ultrapassando-se o limite de trés dependéncias, o aluno ndo pode matricular-se na série
subsequente.

§ 4° Quando o curso ndo oferecer turma no semestre letivo posterior, seré permitido o acumulo
de 04 (quatro) dependéncias;

§ 5° S6 serd permitida a matricula em 4 (quatro) dependéncias, conforme § 3°, somente uma
Unica vez

§ 6°. Recusa-se nova matricula aos alunos que ndo tenham condi¢des de concluir o curso no
limite de tempo maximo de integralizacao respectivo, ndo computados os periodos de matricula
trancada.

§ 7° Recusada a matricula, na forma do pardgrafo anterior, o estudante se sujeita a classificagdo
em novo processo seletivo, podendo, em seguida, requerer aproveitamento dos créditos obtidos
nos periodos anteriormente cursados

Art. 158. A falta de renovacdo de matricula equivale a abandono de curso e desligamento

automatico do discente.

Art. 159. O requerimento de renovagdo de matricula é instruido com o comprovante de
pagamento da primeira mensalidade do periodo em curso, que seguird para analise de
deferimento depois de comprovado:

a. A quitagcdo das prestacOes referentes aos semestres anteriores;

b. Ainscricdo em disciplina.

Os alunos do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES) e do Programa Universidade para Todos

(PROUNI), deverdo renovar matricula no prazo estabelecido pelo Calendario Académico,

independentemente de suas obrigacdes com estes programas.

10. REGIME DE DEPENDENCIA

A dependéncia funciona da seguinte forma:

Art.160 do Regimento. O regime de dependéncia dos alunos regularmente matriculados na
FASAP deve pautar-se pelas seguintes normas gerais:

§ 1° O aluno, regularmente matriculado, pode cursar as disciplinas de dependéncia, na
modalidade presencial ou na modalidade a Distancia, respeitando os limites da Portaria n®2.117
de 06 de dezembro de 2019;



§ 2° As aulas serdo oferecidas em horarios alternativos;

§ 3° A aprovacdao na disciplina segue o mesmo critério do Sistema de Aprovacgao da FASAP.

§ 4° A matricula na disciplina deve ser requerida junto & Tesouraria, em periodo estabelecido no
Calendério Académico;

§ 5° O valor atribuido a disciplina de Dependéncia sera o equivalente a proporcionalidade do

valor da mensalidade de seu curso e a Carga Horaria exigida por ela.

11. PRAZOS PARA REQUISICAO DE DOCUMENTOS

I. A solicitacdo de documentos escolares sempre sera efetuada no Registro Académico da
Instituicdo, através de requerimento;

Il. O prazo para expedicao de declaragdo de matricula, histdrico escolar e carteira de estudante
sera de 10 (dez) dias Uteis;

Ill. O prazo de expedi¢do do programa de disciplinas sera de 30 (trinta) dias Uteis.

12. TRANSFERENCIAS

Art. 174 do Regimento. A Faculdade Santo Anténio de Padua, no limite das vagas existentes e
nos termos da legislacéo vigente, aceita e concede transferéncia interna ou externa de alunos,
nos seguintes termos:

§ 1°. Considera-se transferéncia interna a troca de curso, no ambito da Instituicdo.

§ 2°, A transferéncia externa ocorre entre uma Instituicdo de Ensino Superior e outra;

§ 3°. Atransferéncia externa podera ser concedida a alunos regulares, somente apos ter cursado
0 primeiro periodo do curso, no prazo estabelecido pelo Calendario Académico e, em
conformidade com a lei vigente.

§ 4°, O aluno procedente de outra Instituicdo, fica sujeito as adaptagbes curriculares que se
fizerem necessérias;

§ 5° A aceitacao de transferéncia de alunos provenientes de cursos idénticos ou afins aos seus
cursos de graduacdo, mantidos por estabelecimentos de ensino superior, nacionais ou
estrangeiros, autorizados ou reconhecidos, deve ser dirigida a Coordenacgéo do Curso, instruida
com histérico escolar, programas analiticos das disciplinas cursadas, declaracao de vinculo com
a IES de origem, declaracdo de situacdo junto ao Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE) e outros documentos exigidos por lei.

§ 6°. As disciplinas ja cursadas podem ser aproveitadas, em conformidade com a legislagdo
vigente, e de acordo com o disposto no artigo 171 do Regimento interno.

§ 7°. A coordenacdo do curso, no prazo de 07 (sete) dias Uteis, pronuncia-se a respeito do pedido,
bem como a série letiva em que serd inserido.

§ 8°. A efetivacdo da matricula dar-se-a no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

Art. 175. As transferéncias "ex-officio" dar-se-do na forma da lei.



13. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 177 do Regimento. A requerimento do interessado, e mediante o exame de cada caso, a
Faculdade Santo Antdnio de Padua pode promover o aproveitamento de disciplinas cursadas em
nivel equivalente, em cursos de graduacdo autorizados ou reconhecidos para o ingresso de
estudantes, cujo vinculo ocorreu por meio de Processo Seletivo, Transferéncia ou Portabilidade
de Diploma de Ensino Superior.

§ 1°. O pedido de aproveitamento de disciplinas, dirigido a Coordenacao do Curso de interesse,
é feito em formulario proprio, junto ao Registro Académico, instruido com histérico escolar (cépia
autenticada) e programas analiticos das disciplinas (vias originais ou copia autenticada), quando
ndo cursadas na Faculdade Santo Antonio de Padua.

§ 2°. Poderao ser aproveitadas as disciplinas cursadas na Instituicdo de Origem, em que haja,
pelo menos, 75% (setenta e cinco) de compatibilidade de carga horaria e contetdo.

§ 3°. Para fins de dispensa de uma disciplina, poderéo ser avaliadas duas ou mais que sejam
afins, tal qual, juntas, completem a carga horéaria e os conteddos da Disciplina pretendida.

§ 4°. Caso a disciplina tenha sido cursada ha mais de 10 (dez) anos, o aluno podera passar por
um exame de proficiéncia na disciplina, a critério do Conselho de Ensino e de acordo com a
andlise realizada pela Coordenacdo do Curso, para avaliar seus conhecimentos, com
aproveitamento minimo de 60% (sessenta), para alcancar a dispensa;

§ 5° A Coordenacédo do Curso da FASAP deve proceder a adaptacdo & matriz curricular desta
Instituic@o, observando o periodo que o aluno devera ser integrado, ndo podendo exceder o total
de até 320 horas em carga horéria de disciplinas ndo cursadas;

§ 6°. O que exceder ao total da carga horaria expressa no paragrafo anterior, cabera ao
Conselho de Ensino analisar;

§ 7°. O estudante poderd cumprir as adaptacdes até o ultimo periodo do Curso em que estiver
matriculado, observando o periodo para integralizagdo do Curso, contado a partir da data de seu
ingresso na Instituicéo;

§ 8°. Os componentes curriculares em que o estudante foi aprovado na Instituicdo de origem e
ndo sendo aproveitados para a dispensa da Disciplina, poderéo ser considerados como parte de

Atividades Complementares, a critério do Conselho de Ensino;

14. AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 178 do Regimento. O processo avaliativo do rendimento académico e escolar da Faculdade
Santo Antdnio de Padua é regido pelas disposi¢des gerais fixadas neste Regimento, no Projeto
Pedagdgico do Curso e pelas normas que lhes forem posteriores, a juizo do Conselho de Ensino
desta Instituicao.

Art. 179. A avaliacdo de desempenho escolar é feita por disciplina, incidindo sobre a frequéncia
e 0 aproveitamento.

§ 1°. A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas aos alunos
matriculados e inscritos nas respectivas disciplinas, é obrigatoria para os cursos de modalidade

presencial, vedado o abono de faltas, salvo os casos previstos na legislacdo pertinente.



§ 2°. Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na disciplina
o aluno que nao obtenha frequéncia no minimo, a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e
demais atividades para os cursos na modalidade presencial.

§ 3°. A verificagdo e registro de frequéncia € de responsabilidade do professor, devendo ser feita
em todas as aulas, para os cursos na modalidade presencial, e seu controle, para o efeito do
paragrafo anterior, da Secretaria Académica.

Art. 180. Respeitado o limite minimo de frequéncia para os cursos de modalidade presencial, a

verificacdo da aprendizagem abrangera, em cada disciplina:

a) assimilacao progressiva de conhecimento;
b) trabalho individual expresso em tarefas de estudo e de aplicacdo de conhecimento;
c) o dominio conjunto das disciplinas lecionadas.

§ 1° O aluno se submetera a 02 (duas) avaliagcdes presenciais, no valor de 50 pontos cada, a
serem aplicadas em dias e horérios divulgados pela Coordenacdo Pedagégica e/ou pela
Coordenacao do respectivo Curso;
§ 2° Para as disciplinas ofertadas na modalidade a distancia, a avaliacdo compreende atividades
propostas na plataforma (F6runs e Trabalhos) com pontuacgdo de até 20 (vinte) pontos para a
participacéo do aluno nas atividades mencionadas e 30 (trinta) pontos na avaliagéo presencial,
perfazendo o total de 50 pontos mencionado na alinea anterior;
§ 3° O aluno que, por motivo alheio a sua vontade, ndo comparecer a uma ou as duas avaliagdes
supramencionadas, tanto das disciplinas ofertadas na modalidade presencial quanto das
ofertadas na modalidade a distancia, podera submeter, no final do periodo letivo, a uma Unica
avaliacdo de 22 chamada, equivalente a 50 (cinquenta) pontos.
§ 4° Sera exigido ao aluno, na prova hominada no paragrafo anterior, todo o conteddo ministrado
no periodo letivo.
§ 5° Para se submeter a Prova de Segunda Chamada o aluno esté isento de quaisquer taxas.
§ 6° Além das avaliacdes mencionadas nas alineas supra, é facultado uma outra avaliagdo na
disciplina, denominada Exame Final, ao aluno que, no conjunto das avaliagées, ao longo da série
letiva, obtiver nota igual ou superior a 40 (quarenta) e inferior a 60 (sessenta), que, respeitado o
minimo de 3 (trés) dias, apds o término do ano letivo, é realizada no prazo previsto no Calendario
Académico, sendo aprovado na disciplina o aluno que obtiver NF (Nota Final) igual ou superior
a 60 (sessenta). Para o aluno (a) que se submeter ao Exame Final, seréa calculada a Nota Final,
pela férmula:

RF = SA + EF

2
RF = Resultado Final; AS = Soma das Avaliacdes do periodo letivo;

EF representa a nota do Exame Final.
§ 7° Sera aprovado (a) o aluno (a) que obtiver RF igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

Art. 181. E considerado reprovado na disciplina o aluno que:

No conjunto das avaliagBes, ao longo do ano letivo, obtiver nota interior a 40 (quarenta) pontos;

10



Obtiver, apos a realizacdo do exame final, nota inferior a 60 (sessenta) pontos;
Comparecer a menos de 75% (setenta e cinco) por cento das aulas ministradas.

Art. 182. E assegurado ao aluno o acompanhamento académico pela coordenacéo do curso.

15. REGIME DE EXERCICIOS DOMICILIARES

Art.184 do Regimento. O regime de exercicio domiciliar compreende a atribuicdo de atividades
estabelecidas pelo professor da disciplina a serem realizadas pelo (a) aluno (a) fora da
Instituicdo, ndo substituindo provas.

Art. 185. Poderao requerer o beneficio do regime de exercicios domiciliares:

a) A aluna em estado de gestacao, a partir do 8° més e por um periodo ndo superior a trés meses;
b) as mées adotantes, no caso de adocdo ou guarda judicial de crianca, no mesmo periodo
reservado as mées gestantes;

¢) O (a) aluno(a) de doenca infectocontagiosa, traumatismos, cirurgia e outras condicdes
morbidas, caracterizadas por incapacidade relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos
escolares, desde que se verifique a conservagdo das condi¢cbes intelectuais e emocionais
necessarias para o prosseguimento da atividade escolar.

Paragrafo Unico: Em casos excepcionais devidamente comprovados mediante atestado médico,
podera ser aumentado o pedido de repouso, antes e depois do parto, em qualquer caso, é
assegurado as estudantes em estado de gravidez o direito a prestacao do exame final.

Art. 186. Para requerer o direito de Exercicios Domiciliares sera necessario:

a) O (a) aluno(a) estar regularmente matriculado(a) nas disciplinas em questao;

b) Formalizar diretamente, ou através de representante devidamente autorizado, via
requerimento especifico, disponibilizado no Registro Académico, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias a contar da data de afastamento;

c) Apresentar atestado médico original ou em cépia autenticada, especificando o periodo de
afastamento, e a informacgao especifica quanto a manutencdo das condicdes intelectuais e
emocionais do aluno, necessarias ao prosseguimento das atividades escolares;

d) Caso o atestado médico tenha periodo superior ao semestre letivo em curso, esse s6 sera
vélido até o fim do mesmo;

e) Indicar representante responsavel, mediante procuracdo publica ou particular com firma
reconhecida, por intermediar o contato entre o registro académico e o interessado durante o
periodo de afastamento, informando seu nome completo, telefone mével e fixo, endereco
eletrdnico e endereco residencial.

Art. 187. Quando constatada a presenca do (a) aluno (a) em quaisquer das atividades
promovidas pela Faculdade, o regime de exercicio domiciliar sera cancelado.

Art. 188. Ocorrendo o afastamento entre dois periodos letivos, a renovacdo de matricula para o
periodo subsequente s6 ocorrerd se o0 aluno estiver apto as atividades regulares da Instituicao;
§ 1° Para permanecer usufruindo do regime de exercicios domiciliares, o aluno deve renovar 0s
documentos que justifiquem seu afastamento, informando suas condi¢des fisicas, emocionais e

intelectuais;
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Art. 189. A andlise e o deferimento das solicitacBes sobre os exercicios domiciliares, serao de
competéncia do Conselho de Ensino.

§ 1° Caberd ao professor o estabelecimento de trabalhos e/ou atividades que deverdo ser
executadas pelo (a) aluno (a);

§ 2° Caberd ao (a) aluno (a) ou seu representante legal tomar ciéncia dos trabalhos e/ou
atividades indicadas diretamente na Instituicao;

§ 3° Os trabalhos e/ou atividades inerentes, depois de concluidas, deveréo ser protocoladas pelo
(a) aluno(a) ou seu representante legal até a data final do periodo de afastamento, no Registro
Académico.

§ 4° Em caso de descumprimento do disposto no paragrafo anterior, os beneficios concedidos
ao (a) aluno(a), seréo desconsiderados e consequentemente ndo possibilitardo a compensacéo
de auséncias as atividades escolares.

Art. 190. Somente serdo analisadas as solicita¢cdes de exercicios domiciliares que forem igual ou
superior a 15 (quinze) dias, considerando que o(a) aluno(a) ja possui o direito de faltar 25% das
aulas previstas em cada disciplina em que esta matriculado.

Art. 191. O regime de exercicios domiciliares compensa, somente, a auséncia das aulas. O aluno
amparado por este beneficio deverd submeter-se as avaliacdes regulares, previstas no

Calendério Académico da Instituicéo;

Paragrafo Unico: Em casos especiais, o Conselho de Ensino avaliara.

16. ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 198 do Regimento. Os estagios supervisionados sao parte integrante dos curriculos dos
cursos da FASAP, atividade obrigatéria para a obtencdo do grau respectivo, na graduacéo,
observado o Art. 82, § Unico da LDB, devendo estar de acordo com a Lei no n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008 que dispde sobre o estagio de estudantes, como também nas orientacdes
descritas nas DCN e nas determinacdes prescritas pelos conselhos profissionais, que versardo
acerca do periodo de inicio e término do estagio como também sua classificagdo em curricular e
nao curricular.

Art. 199. Nos estagios supervisionados, os alunos se sujeitam a comprovagdo de
aproveitamento, como atividade regular de ensino, na forma deste Regimento.

Art. 200. Os estagios supervisionados constam de atividades de pratica pré-profissional,
exercidas em situacdes reais de trabalho.

Paragrafo Unico. Para cada estagio € obrigatéria a integralizacéo total da carga horaria, prevista
no curriculo de cada curso, nela se podendo incluir as horas destinadas ao planejamento,
orientacdo paralela e avaliagdo dessas atividades.

Art. 201. Os estagios sdo coordenados pelos Coordenadores e supervisionados por docentes
designados.

§ 1° Cabe aos Coordenadores planejar e elaborar as atividades de estagio, coordenando-as para

que atinjam os objetivos propostos.
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§ 2° Cabe aos docentes indicados como supervisores acompanhar o desenvolvimento das
atividades de estagio, zelando para que elas se processem de acordo com os planejamentos e
avaliando o desempenho de cada aluno estagiario e deles lavrando um relatério.

§ 3° Observadas as normas gerais deste Regimento, os estagios obedecem a regulamentos

proprios, um para cada curso, elaborados e acompanhados pelas Coordenadorias.

17. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

E um componente curricular obrigatorio ao final dos bacharelados e licenciaturas como forma de
efetuar uma avaliagéo final dos graduandos, que contemple a diversidade dos aspectos de sua
formagdo. O TCC é nesta Instituicdo representado por um artigo cientifico, elaborado sob a

orientacdo de um professor do Curso e apresentado no ultimo periodo do curso.

18. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares devem ser realizadas ao longo do curso na forma de cursos,
eventos diversos, congressos, entre outros, como requisito obrigatério para obtenco do grau. E
obrigatoria a integralizag&o total da carga horaria, prevista no curriculo de cada curso.

Na Instituicéo, h& a prética institucionalizada de oferta de Atividades Complementares para 0os
alunos FASAP. Esses eventos sdo previamente agendados e anunciados entre os académicos,
podendo ser, muitas vezes, em parceria com outras instituicdes e empresas, destacando-se o
Simpésio Interdisciplinar que ocorre anualmente, previsto no Calendario da Instituicdo, com a
realizacdo de palestras simultdneas nas diversas areas de conhecimento dos cursos ofertados
pela IES. Além disso, existe certa frequéncia na oferta de cursos de curta duragao, a promocgao
de atividades de extensdo, monitorias, realizacdo de campanhas e visitas técnicas.

A coordenacdo de Atividades Complementares atende e orienta os alunos em horarios
alternativos e representa 0 mecanismo institucionalizado de apoio ao planejamento, a

organizacdo e a verificacdo de todas as atividades realizadas pelos discentes.

19. DIREITOS/ DEVERES DOS ALUNOS e AS PENALIDADES APLICAVEIS

Dos Direitos e Deveres

Art. 217 do regimento. S&o direitos e/ou deveres do corpo discente:

I. Frequentar as aulas e demais atividades curriculares aplicando a maxima diligéncia no seu
aproveitamento;

Il. Utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Faculdade Santo Anténio de
Padua — FASAP;

Ill. Recorrer das decisdes dos 6rgédos deliberativos ou executivos da Faculdade Santo Antdnio
de Padua — FASAP;

IV. Observar o regime disciplinar e comportar-se dentro e fora da Faculdade Santo Anténio de
Padua — FASAP de acordo com os principios éticos condizentes;

V. Zelar pelo patriménio da Faculdade Santo Anténio de Padua — FASAP.
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Das Penas Aplicaveis ao Corpo Discente

Art. 249 do Regimento. Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penas
disciplinares:

| - adverténcia verbal,

Il - repreensao;

Il - suspenséo; e

IV - desligamento.

Art. 250. A pena de adverténcia € aplicavel:

| - por desrespeito ao Diretor-Geral da Faculdade Santo Antdnio de Padua ou a qualquer membro
dos corpos docente ou técnico-administrativo;

Il - por perturbagéo da ordem em qualquer atividade académica realizada pela Institui¢éo;

Il - por prejuizos materiais causados a Faculdade Santo Antonio de Padua.

Art. 251. A pena de repreensao é aplicavel nos casos de reincidéncia em falta prevista no artigo
anterior.

Art. 252. A pena de suspenséo, de até 30 (trinta) dias, é aplicavel:

| - por agressao a outro aluno;

Il - por ofensa a qualquer membro dos corpos docente ou técnico-administrativo;

Il - por improbidade na execucéo dos trabalhos académicos;

IV - por ofensa moral ao Diretor-Geral da Faculdade Santo Antdnio de Padua, ou a qualquer
autoridade da administracao.

V - por atentado doloso contra o patriménio moral, cientifico, cultural ou material da Faculdade
Santo Anténio de Padua; e

VI - pela tentativa de impedimento do exercicio de funcdes pedagodgicas, cientificas ou
administrativas da Faculdade Santo Antdnio de Padua.

Art.253. A pena de desligamento é aplicavel:

| - pela reincidéncia em infragBes referidas nos itens V e VI do artigo anterior;

Il - por agressdao ao Diretor-Geral, ou a qualquer membro dos corpos docente ou técnico-
administrativo; e

Il - por atos incompativeis com a dignidade da vida escolar.

Art. 254 Perde a funcdo de representante estudantil junto a 6rgdo colegiado o estudante que
deixe de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco) interpoladas, do 6rgéo
colegiado respectivo, ressalvados os casos de auséncia imposta por motivos de for¢ca maior, a
juizo do orgao colegiado competente.

Art. 255. O comportamento inconveniente ou incompativel com a dignidade da funcéo de
representante estudantil, a juizo do colegiado respectivo, é considerado motivo suficiente para a
destituicdo do representante, cabendo recurso da decisé@o para o 6érgao imediatamente superior
na hierarquia administrativa.

Art. 256. Ocorrida a destituicdo de representante estudantil, cumpre ao érgao de representacéo

estudantil designar o substituto na fungéo.
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20. REPRESENTACAO ESTUDANTIL.

Art. 218 do regimento. O corpo discente tem representacéo, com direito a voz e voto, na forma
deste Regimento, nas coordenadorias de cursos, no Conselho de Ensino e na Comisséo Prépria
de AutoAvaliacao da Faculdade Santo Antdnio de Padua.

Paragrafo Unico. A representacdo estudantil tem por finalidade promover a cooperacdo entre
administradores, professores e alunos da Faculdade Santo Antnio de Padua no trabalho escolar
e no aprimoramento da instituig&o.

Art. 219. O exercicio de funcdo do 6rgédo de representacéo estudantil ndo desobriga o estudante
da frequéncia, nem de qualquer outra obrigacéo relativa as atividades escolares.

Art. 220. O corpo discente tem como 6rgao de representacdo o Diretério Académico, regido por
Regimento proprio, por ele elaborado de acordo com a legislagao vigente.

Art. 221. E vedado ao 6rgdo de representacdo estudantil qualquer acdo, manifestacdo ou
propaganda de carater politico-partidario, ou que revele discriminag&o racial ou religiosa.

Art. 222. As reuniBes do 6rgéo de representacdo estudantil ndo podem prejudicar os trabalhos
académicos, devendo realizar-se fora do horario normal de aulas.

Art. 223. Aindicagdo de um representante estudantil nos 6rgaos colegiados da Instituicao é feita
pelos representantes de turmas em reunifes realizadas pelas coordenagoes.

§ 1° E vedada a designacdo de um mesmo representante a mais de um dos 6rgéos colegiados
da Faculdade Santo Antdnio de Padua.

§ 2° O trancamento de matricula e a conclusdo de curso importam em cessacao automatica do

mandato, cumprindo ao érgao de representacdo dos alunos a designacdo de substituto.

21. MONITORIA

O programa de monitoria é oferecido semestralmente aos alunos dos cursos da FASAP, com a
finalidade de melhoria do processo ensino-aprendizagem, constituindo-se em atividades
optativas, podendo, quando da sua conclusdo, ser pontuado como Atividade Complementar ao
estudante. As disciplinas oferecidas sédo publicadas em Edital disponibilizadas aos alunos que
tenham interesse em cursar ou participar do programa como monitor.

Art. 224 do Regimento: A Faculdade Santo Antbnio de Padua — FASAP podera instituir
monitores, nele admitindo alunos regulares, selecionados pelo Corpo Docente e Coordenacao
de curso, mediante Edital e aberto, e designados pelo Diretor-Geral, dentre os estudantes que
tenham demonstrado rendimento satisfatorio na disciplina ou area da monitoria, bem como
aptiddo para as atividades auxiliares de ensino e pesquisa.

Art. 225. A monitoria objetiva um melhor aparelhamento dos cursos de graduacéo da Faculdade
Santo Antonio de Padua e também o aproveitamento dos alunos que apresentem atributos de
inteligéncia, cultura e aptiddo para a funcéo.

Art. 226. Para a fungdo de monitor de determinada Coordenadoria s6 pode ser admitido aluno
regularmente matriculado, e que ja tenha cursado a disciplina anteriormente na FASAP.

Art. 227. Compete ao Diretor-Geral da Faculdade Santo Antdnio de Padua a proposta de

admissdo de monitores, mediante solicitacdo da Coordenadoria de Curso interessada, apés
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submeté-los a provas especificas, nas quais demonstrem capacidade de desempenho em
atividades técnico-didaticas de determinada disciplina.

Paragrafo unico. As funcbes de monitor, exercidas como estagio de treinamento docente,
poderdo ser consideradas titulos para posterior ingresso em carreira de magistério superior da
Faculdade Santo Antdnio de Padua.

Art. 228. Na selecé@o de monitores sdo levados em conta a assiduidade, a conduta, predicados
de inteligéncia, capacidade e vocagéo, bem como os resultados obtidos no ano letivo anterior,
s6 podendo ser indicado o candidato que tenha alcangado média de aprovacao, igual ou superior
a 80% (oitenta por cento) de aproveitamento, na disciplina pretendida.

Paragrafo Unico: O(a) aluno (a) candidato (a) a vaga de monitoria, ao participar do processo de
inscricdo deve comprovar compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e os
propostos para o desenvolvimento da atividade proposta. E ainda, néo ter desistido de atividade
de monitoria anteriormente ou ter sofrido penalidades disciplinares no &mbito da FASAP.

Art. 229. Das Atribui¢cdes dos Monitores:

I- Auxiliar os docentes em tarefas didaticas, compativeis com seu grau de conhecimento
relacionados;

II- Zelar pelo patrimdnio e nome da Instituicdo, bem como cumprir suas normas internas;

I1l- Participar no apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais como semana de curso,
simpdsio, ou outros eventos promovidos pelas Coordenagbes de Curso ou Departamentos
Académicos;

IV- Elaborar semestralmente o Relatorio de Atividades desenvolvidas.

Art. 230. Os monitores terdo compensacgao sobre o valor da mensalidade a ser determinada em
Edital, publicado pela Institui¢cdo, e sdo admitidos, a titulo precério e sem vinculo empregaticio,
por semestre letivo, ficando automaticamente dispensados a partir da data oficial de sua colagéo
de grau.

§ 1° A remuneracao de monitores, na forma de bolsa de estudo, € paga somente no periodo de
efetiva atuagdo dos mesmos.

§ 2° O monitor que ndo cumprir suas incumbéncias, como estabelecidas pela Coordenadoria do
respectivo curso, é automaticamente desligado.

§ 3° A monitoria ndo implica em vinculo empregaticio e sera exercida sob orientacdo de um
professor, vedada a utilizacdo de monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas
correspondentes a carga horaria regular da disciplina curricular.

Art. 231. O numero de monitores € fixado semestralmente pelo Conselho de Ensino, por

proposta do Diretor-Geral, levadas em conta as dotagdes orcamentarias.
22. DO GRAU, DA COLACAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS

HONORIFICOS
Do Grau
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Art. 268 do Regimento. Ao aluno que conclua cursos de graduacéo, especializacdo e ou
tecnélogo, a Faculdade Santo Antbnio de Padua confere o grau de licenciado, tecnélogo,

bacharel e ou de especialista, conforme a situacéo.

Da Colacao De Grau

Art. 269 do Regimento. O ato coletivo de colacdo de grau dos alunos concluintes de curso de
graduacéo é realizado em sessao solene do Conselho Superior, sob a dire¢cao do Diretor-Geral
da Faculdade Santo Antbnio de Padua.

§ 1° A Faculdade Santo Antonio de Padua define no més de fevereiro uma data para a sessao
solene de colacdo de grau de todos os formandos da Instituicao;

§ 2° Na terceira semana do més de marco e terceira semana do més de agosto sao definidas
datas para colacdo de grau individual ou por grupos, em dia e hora fixados pelo Conselho de
Ensino, na presenca do Conselho Superior da Faculdade para os que ndo puderam, por motivos
quaisquer, comparecer a sessao solene.

§ 3° Na colacéo de grau, o Diretor-Geral toma o juramento dos graduandos, prestado de acordo
com a férmula oficial previamente aprovada pela Conselho Superior.

Art. 270. Poderé ser deferido colacdo de grau antecipada ao discente que tendo concluido as
atividades exigidas para a integralizacdo do curso, finalizado o periodo letivo regular, em
conformidade com o calendério académico, solicitar, amparado por motivo justificado, quais
sejam:

§ 1° Aprovacgdo ou Nomeagdo em concurso plblico — a ser comprovada com coépia do Diario
Oficial ou ato de nomeacéo equivalente;

§ 2° Contratag8o por empresa pubica ou privada — a ser comprovada através do contrato de
trabalho e equivalente;

Art. 271. A solicitacdo de colacdo de grau antecipada devera ser feita pelo discente ou seu
procurador, via requerimento a ser protocolado no Registro Académico, acompanhado dos
documentos comprobatorios que justifiquem a antecipagéo da colacédo de grau.

Art. 272. O processo de colacéo de grau antecipada sera encaminhado pelo Registro Académico
ao Conselho de Ensino, que ira deferir ou indeferir a Aptidéo para Colar Grau do discente ap6s
“Avaliagao Curricular Final” que, nestes casos, sera priorizada;

Art. 273. A Aptidao para Colar Grau, sera deferida apds Integralizacdo Curricular do discente, ou
seja, apos lancamento e cadastramento de todos os requisitos obrigatérios para integralizacédo
curricular;

Paragrafo Unico: O Registro Académico proporcionarda meios para o lancamento de notas finais
no sistema académico pelos docentes, quando for o caso;

Art. 274. Caso o aluno tenha o deferimento de Aptidédo para Colar Grau, o coordenador solicitara
uma data ao Conselho de Ensino, de acordo com a necessidade do aluno, para proceder a
efetivacao do ato e, devera ser adotado, por parte do discente, os seguintes procedimentos:

§ 1° O aluno deverd preencher o requerimento, assinar igual & carteira de identidade e entregé-

lo ao Registro Académico;
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§ 2° O Registro Académico abrira um processo devidamente instruido com o nome “Antecipacéo
de Colagao de Grau “e com os seguintes documentos comprobatoérios:

| — Nada consta da Biblioteca;

Il — Atividades Complementares devidamente integralizadas;

Il — Horas de Estagio Obrigatério devidamente integralizadas com as devidas tarefas cumpridas;
IV — Formulario — Informag@es para confecgdo de Diploma e Certificados;

V — Formulario de avaliagao curricular devidamente preenchido e assinado pelo coordenador de
Curso;

VI — Comprovantes de aprovacdo em Concurso Publico; Admissdo em Empresa Privada com
exigéncia da Certidao de Conclusao do Curso;

VIl — Histérico Escolar

Art. 275. ApOs o deferimento para a Antecipagdo da colagéo de grau, e uma vez colado o grau
em sessdo solene individual ou em grupo, ndo sera permitido, a participagéo do aluno na Colacéo

de Grau coletiva que ocorre no més de fevereiro, mesmo que simbolicamente.

Dos Prémios

Art. 232 do Regimento. A Faculdade Santo Antdnio de Padua conferira, anualmente, a
concluintes de curso de graduacao, os seguintes prémios:

| - Medalha de Ouro, destinada a premiar o aluno que tenha obtido, durante todo o curso a melhor
média geral de aprovacdo, que ndo pode ser inferior a 90% (noventa por cento) de
aproveitamento.

Il - Medalha de Prata, destinada a premiar o aluno que, durante o curso, tenha revelado o
segundo melhor resultado, que ndo pode ser inferior a 90% (noventa por cento) de
aproveitamento.

Paragrafo Unico. Caso ocorra empate de notas, o critério de desempate sera a assiduidade do
aluno durante todo o curso.

Art. 233. Independentemente dos prémios definidos no artigo anterior, a Faculdade Santo
Antdnio de Padua, através do Conselho de Ensino, pode instituir outros e aceitar que instituicées
particulares, associagfes e outras entidades os criem, desde que tenham por finalidade estimular
a frequéncia, a aplicacdo e o aproveitamento dos alunos, ou incentivar o espirito criativo, de
lideranca ou de realizag6es no campo da solidariedade humana.

Paragrafo Unico. Os prémios previstos no artigo sujeitam-se a regulamento proprio, em cada
caso, expedido pelo Conselho de Ensino.

23. ENADE - EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES

O ENADE - Exame Nacional de Desempenho de Estudantes foi instituido pela lei n.°
10.861, de 14 de abril de 2004, e faz parte do SINAES (Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior), que tem por finalidade a melhoria na qualidade da educac¢éo superior,

através da avaliacdo institucional de cursos e de desempenho dos estudantes.
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Tem por objetivo aferir o desempenho dos estudantes em relacdo aos conteldos
programaticos previstos nas diretrizes curriculares do curso de graduacéo, seu aprofundamento
na formacéao geral e profissional, além de sua compreensao da realidade brasileira e mundial e
de outras areas do conhecimento. O ENADE serd aplicado periodicamente. Sendo inscrito no
historico escolar do estudante somente a sua situacao regular (efetiva participacao ou dispensa
oficial pelo Ministério da Educac&o), o ENADE é componente curricular obrigatdrio nos cursos
de graduacao e figura condigdo prévia a conclusao do curso, expedicao e respectivo registro do

diploma.

Revisado e/ou atualizados em 14 de junho de 2023.
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